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UvoD

V roce 2021 vysla kniha Adama Jarchovského a Katky Klusakové
»Zaklady cirkusové pedagogiky”. Dva roky pfedtim, v roce 2019, ziskal
CIRQUEON pro svij vikendovy kurz ,Zaklady cirkusové pedagogiky”
akreditaci Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy. Jak se pise
i ve zminéné knize ,(Chtélo by se fici) maly krok pro CIRQUEON, ale
velky krok pro cirkusovou pedagogiku v Ceské republice. Byl to totiz
ddlezZity signal toho, Ze cirkusova pedagogika je zase o néco vice
uznana odbornou vefejnosti.” V roce 2024, kdy tato analyza vznika,
se cirkusova pedagogika dostava i na vysoké skoly, konkrétné na
Masarykovu Univerzitu, kde bude od zafi 2024 viem studentiim
zptistupnén novy pfedmeét Fit CIRK, s podtitulem ,,Development of
Physical Literacy and Mental Fitness".

Analyza Mlady cirkus v Ceské republice 2021-2023 navazuje na praci
“Mlady cirkus v Ceské republice 2018-2020” vydanou v roce 2021.
Nicméné, na rozdil od zminéné studie, je zaméfena vice na
kvantitativni analyzu a vyvoj trend(l ve sledovanych oblastech. Nad
ramec plvodni studie jsme ptidaly sérii otazek zaméfujicich se na
oblast socialniho cirkusu.

V Ceském prostfedi vznikly za analyzované obdobi Ctyfi organizace
zabyvaijici se mladym cirkusem. Tato studie zpracovava data ziskana
od deseti organizaci (jak nékterych z nové vzniklych, tak z plivodné
dotazovanych), a podava tak reprezentativni obraz aktuaini situace
¢eského mladého cirkusu a jeho vyvoje za posledni tfi roky. Stejné
jako v plvodni studii, i zde otazky smérovaly k ziskani dat tykajici

se provozu, financovani, studentd i lektor(, ale také motivace
sledovanych organizaci. Cilem bylo popsat, jak se ve sledovaném



obdobi promé&nily podminky pro mlady cirkus v CR, kdo jsou lidé, ktefi
se téchto aktivit ucastni a také, kdo jsou lidé, ktefi nové (mysleno

v poslednich tfech letech) cirkusové organizace zakladaji a co je

k tomu vede. Tato data stavi do kontextu dat ziskanych v minulé
iteraci a sleduje meziro¢ni zmény jakoZzto i delsi trendy. Plvodni
studie kon¢i rokem 2020, rokem celosvétové pandemie Covid-19,
ktera ovlivnila také cirkusova centra. V této analyze zkusime zjistit,
jak se po vice nez roce omezeni podafilo cirkusovym centrlim navazat
v jejich ¢innosti a jaké, pokud néjaké, promény pandemie pfinesla

v delSim ¢asovém obdobi.

Pro kvantitativni ¢ast studie jsme pfevzaly sadu otdzek

zaméfujicich se na velikost prostoru, podéty kurzistl a lektor(

a jejich demografickou skladbu, rozpoc¢ty zu¢astnénych organizaci,
podty a typy vystoupeni kurzistd, cirkusové discipliny zastoupené

v kurikulech organizaci atd. Otazky byly pokladany za tfi posledni
kalendafni roky, tedy 2021-2023. Prvnim dlivodem je, ze pdvodni
studie kon¢i rokem 2020, a tudiz jsme chtély pfimo navdazat a sledovat
meziro¢ni vyvoj v kvantitativné hodnotitelnych faktorech. Druhym
dlvodem je, Ze nas zajimaly trendy v podtu aktivit, studentl i vysi
rozpo¢tl v ,popandemickych”

letech. Skladbu otdzek a jejich poradi jsme zachovaly, mj. i proto,

aby byly vysledky snadno porovnatelné. Co nam srovnani trochu
komplikuje je narlst poctu zastoupenych organizacich. | proto se, kde
je to mozné, se zaméfujeme na pramérné veli¢iny a median, ne tolik
na absolutni soucty.



Bohuzel, stejné jako v minulé iteraci, i v pfipadé tohoto vyzkumu se
ukazalo, Ze nékteré z organizaci dotazovana data nemaji, pfipadné
nemaiji zplsob, jak je jednoduse ziskat. U nékterych kategorii

a organizaci tedy nejde o pfesna data, ale o kvalifikovany odhad. Ani
tentokrat se ndam nepodafilo zvysit navratnost dat v ¢asti zamérené
na ekonomické Udaje a slozeni rozpoc¢tl. Kvlli nizké kredibilité
vysledkl a malému poétu respondentl jsme se rozhodly tyto
vysledky v ramci studie nezvefejnit. Vybér organizaci byl proveden
zastupcem profesni sité Cirkonet tak, aby odpovidal podminkam
popsanym v plvodni studii. Byly osloveny organizace, které nabizeji
pravidelné cirkusové lekce pro déti, teenagery a mladé dospélé a ve
kterych je novy cirkus hlavni nabizenou aktivitou a byly vylou¢eny
napf. domy déti a mladeze, které nabizeji krouzek Zonglovani jen
jako jednu polozku ze své nabidky. Celkem jsme oslovily dvanact
organizaci. Rozhovory byly vedeny se zastupci deseti z nich, dvé
zbyvajici organizace se nezuc¢astnily z diivodu pracovni vytizenosti
svych zastupcd.

Zastoupené organizace jsou (v abecednim poradi):

Akrobat Jihlava, Budecirk, Cirkus LeGrando, Cirk LaPutyka,
Cirkus trochu jinak, CIRQUEON, KD Mlejn, Kejklifsky spolek Cascabel,
Prosté cirkus a Zongléros Ansambl.



Ucastnici rozhovor( byli vedouci pracovnici organizaci, ktefi se
zaroven podileji na lektorském vedenim svych organizaci a sami se
aktivné ucastni vedeni novocirkusovych lekci pro déti, teenagery

a mladé dospélé. Data byla ziskana béhem 60-120 minutovych
rozhovorl vedenych vyzkumnym tymem v obdobi prosinec 2023

az brezen 2024. V pribéhu rozhovoru byly pokladany otazky
zamérfujici se na kvantitativni stranku studie i oteviené otazky
zkoumaijici motivaci organizaci plsobit v oblasti mladého cirkusu,
zapojovani mladych lidi do rozhodovacich proces( i reflexi vlastni
prace s ohledem na aktualni podminky pro praci. Rozhovory

byly bud' pfimo béhem jejich priibéhu, nebo pozdéji ze zaznamu,
prepisovany do elektronického formulare, ze kterého byla pozdéji
extrahovana vyzkumna data. Analyza nasbiranych dat byla provedena
v programu Microsoft Excel. Nejprve doslo ke kontrole nasbiranych
dat, zejména pak kontrole jejich Uplnosti. Bohuzel se potvrdila vyse
zminéna obava, Ze néktera data (nékteré) organizace k dispozici
nemaji. To samozfejmé ohroZuje vypovédni hodnotu nékterych
statistik — napf. vypoc¢tu primérnych hodnot ¢i median(, proto tento
fakt u dotéenych hodnot uvadime. Data, ktera jsme shromazdily,
jsou kvalitativni i kvantitativni. Gré vyzkumu jsme se zaméfily na ta
kvantitativni. V ramci kvantitativnich dat jsme pracovaly se vSemi typy
proménnych. Podle typu proménné jsme v ramci statistik pracovaly
s nej¢astéjsi hodnotou, pfipadné nej¢astéjsi hodnotou a stfedni
hodnotou, kde to povaha proménné dovolovala, pak i s prdmérem.



ORGANIZACICH




1] VétSina ze zkoumanych organizaci jsou neziskové organizace
i i (CtyFi zapsané spolky, dva zapsané Ustavy a jedna obecné prospésna

PRAVNI FURMA spole&nost), dvé jsou soucasti krajské prispévkové organizace.
Ackoliv je volba pravni formy (v pfipadé neziskovych organizaci)
jisté ovlivnéna celou fadou faktord, Ize Fici, Ze zaloZeni spolku je
jednodussi (administrativné) a poskytuje vétsi flexibilitu a tato pravni
forma je vhodnéjsi pro mensi organizace (coz odpovida i vysledkim
tohoto Setfeni). Zapsany Ustav je pak méné flexibilni, nicméné
stabiln&jsi, mGze mit snazsi pfistup k nékterym zdrojiim financovani
a grantdim a v neposledni fadé, mlze byt vniman jako ddvéryhodnéjsi
a “prestizni”.

zapsany
listav
20"
50"
prispévkova .
organizace el
spolek

20"

Zastoupeni jednotlivych pravnich forem mezi dotazovanymi organizacemi



1.2
DOBA FUNGOVANI
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NejstarSi z dotazovanych organizaci byla zaloZzena v roce 2005,
nejmladsi pak v roce 2021. Polovina organizaci vznikla mezi lety
2009-2011, v letech kolem vzniku predstaveni “La Putyka” ,prvniho
ceského souboru, ktery se sam oznacoval za ryzi novy cirkus

a vyznamné pomohl k dalsi popularizaci Zanru — Cirku La Putyka“

. V roce 2021, po nékolikaleté pauze vznikly hned tfi organizace.

Z rozhovorl se zastupci nejmladsich organizaci nicméné vyplynulo,
ze zkusSenosti s organizaci cirkusovych akci a lekci jejich tymy zacaly
sbirat jeSté pred tim, nez zaloZili pravnickou osobu, pod kterou

ted funguiji jako organizatofi cirkusovych kurzd, nepsana historie
organizaci je tak del$i. V Ceské republice existuji i cirkusové subjekty
s kratsi historii, nicméné ty bud nejsou institucionalizované, nebo je
jejich historie pro zafazeni do vyzkumu pfilis kratka.



1.3
GEOGRAFICKE
ROZDELENI

1

Z deseti dotazovanych organizaci tfi sidli v hlavnim mésté. Neni to
nahoda, hlavni mésto soustfeduje velké mnozstvi lidi, ktefi nabidku
cirkusovych kurzl mohou vyuzit. | vét$ina ostatnich organizaci se
nachazi ve mésté s vice nez 100 000 obyvateli, casto v krajském
mésté, kde je obecné vyssi poptavka po kurzech pro déti a mladistvé
uz jen diky vys$si koncentraci populace. Vyjimku tvofi pouze jedna
organizace pracujici v sidle s 20 000 lidmi. Zajimavosti je fakt, ze
74dna z organizaci v Ceské republice neni severnéji, nez Praha

(nez 50° s.8), mlady cirkus je tak zalezitosti vyhradné “jizni” ¢asti
republiky. Bylo by chybou se domnivat, Ze kraje nezastoupené v této
studii cirkus jako nastroj prace s mladezi neznaji. V Kralovéhradeckém
kraji, konkrétné v Trutnoveé, vzniklo cirkusové vzdélavaci centrum pro
déti a mladez koncem roku 2023 (proto jiz ve studii zahrnuté neni).

V Usteckém kraji, konkrétné v Chomutové probéhla série cirkusovych
workshopU pro déti v rdmci projektu Circus Base v roce 2022. Lze se
tak domnivat, Ze tato ,geograficka nerovnovaha“ se ¢asem zméni.



1.4
PROSTOR

SROVNANI VELIKOSTI PLOCH URCENYCH PRO VYUKU
CIRKUSOVYCH KURZU A JEJICH VYVOJ V LETECH 2021-2023

PLOCHA:
2021 2022 . 2023

600

450

300
150 |
- I I

Jedna organizace funguje ve vlastnim prostoru, zbyvajicich devét
(osm v roce 2021) v prostorach pronajatych. Z toho maiji ¢tyfi
organizace prostor samy pro sebe a pét (Ctyfi v roce 2021) jej sdileji
s dalSimi organizacemi (Skolou, sportovnim klubem, aj.). V ramci
sledovaného obdobi zména ve struktufe vlastnictvi prostor nenastala.
Co se ale mirné zménilo byla plocha prostor, které organizace

pro vyuku kurzl vyuzivaly. Kumulativni plocha (tj. celkova plocha
vyuzivana véemi organizacemi k vyuce cirkusovych kurzl) vzrostla
za sledované obdobi skoro 0 300 m?, poc¢et oddélenych sald pak

0 5, z 16 na 21. Nejvétsi podil na tom mély dvé prazské organizace,
které rozsitily svoje plsobeni do dalSich sald (at uz jinde v Praze,

¢i ve vlastnim arealu). Primérna plocha na organizaci vyuzivana

k vyuce cirkusovych kurzd byla 268 m2 (265 m2 v roce 2021), median
273 m? (288 m2 v roce 2021, pred vznikem Prosté cirkus). Tato Cisla
by nicméné mohla byt bez dalSiho komentare velmi zavadéjici.

Z dalSich statistickych ukazatel( zjistime, Ze standardni odchylka je
pfiblizné 166,11m?, coz je pii tomto priméru vysoka hodnota. | to nam
naznacuje, Ze existuji velké rozdily mezi jednotlivymi organizacemi,
kdy nejmensi prostor, ktery organizace k vyuce kurzd pouziva ma

50 m? a nejvétsi pak vic, nez desetkrat vic (552 m?).

V minulém sledovaném obdobi byla primérna plocha vyuzivana
pro vyuku pravidelnych kurz(i 203,64 m?, median 198 m2. NarUst,
ktery mizeme sledovat mezi témito dvéma obdobimi je dan témér
vyhradné zapojenim dalSich subjektl do prlizkumu — dvé nové
zapojené organizace disponuji velkorysymi prostorami (552 m?2

a 430m2).
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Pét cirkusovych Skol funguje v prostoru upraveném pfimo pro
cirkusoveé aktivity, jeden objekt byl dokonce postaven pfimo za timto
Uucelem. Dalsi ¢tyfi prostory vznikly za pomoci nakladné rekonstrukce,
at uz v byvalé industrialni budové, byvalé Skole ¢i v kulturnim domé.
Zbylé organizace vyuzivaji pro potfeby zavésné akrobacie nejcastéji
sportovnich haly. Tréninkové prostory vétsSinou itaji jednu vétsi halu
vhodnou pro vyuku Siroké Skaly cirkusovych technik s dostate¢né
vysokym stropem pro zavésnou akrobacii. Tam, kde je hal vice (2
nebo 3), jde o mensi prostory umoziujici jen vybrané, na prostor
méneé narocné discipliny, jako jsou napf. zaklady zonglovani, parova
akrobacie nebo zaklady pozemni akrobacie. Nékteré, zejména

mensi organizace, vyuzivaji pouze prostor nevhodnych na zavésnou
akrobacii, pro vyuku této tak musi spoléhat vyhradné na dobré pocasi
a plenér.

Bohuzel, na rozdil od ptvodniho prizkumu, jsme nebyly s to nasbirat
relevantni data o tom, kolik procent nékladl tvofi v jednotlivych
organizacich pravé naklady na prostor a starost o néj. Z vyvoje cen
na trhu nemovitosti se mlizeme domnivat, Ze tyto vzrostly, o kolik

a jakou Cist rozpo¢tl organizaci tvofi nicméné nebyli jejich zastupci
s to odhadnout.
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1.5.1
VEKOVE
ROZDELENI

15

Stejné jako v plvodni studii jsme pro potifeby srovnani zachovaly
vékové skupiny pfiblizné korelujici se stupni Skolni dochazky — déti
mimo $kolni dochazku (0-3 roky), $kolkové déti (4-6 let), prvni
stupen (7-12 let), druhy stupen a stredni Skoly (13—18 let). Stejné
tak u dospélych jsme zachovaly jen dvé kategorie — vysokoskolsti
studenti a mladi dospéli (19-25 let) a starsi dospéli (26 let a vice).

Z nasledujicich grafd je mozné vidét rozdilné zaméfeni jednotlivych
organizaci s ohledem na vékové skupiny kurzistd. Zatimco nékteré
organizace pokryvaji celé spektrum ,od kolébky do diichodu*, vétsina
organizaci si vybira jen nékteré zivotni etapy — at uz cesta jejich
kurzistl v organizaci konéi s dospélosti, nebo zacina az se skolni
dochéazkou. Toto rozhodnuti vychazi ze spousty rlznych faktord - at
uz na strané organizace (Casové a prostorové moznosti, zkusenosti

s jednotlivymi vékovymi skupinami, osobni preference) tak externich
(zejména poptavka).
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Absolutné nejpocetnéjsi (napfi¢ organizacemi) je skupina ve

vékovém intervalu 7-12 let, kterd tvofi 40 % vdech kurzistd. Druhou
nejpocetnéjsi skupinou jsou zaci druhého stupné a stfednich

8kol (1318 let), ktera tvofi asi pé&tinu viech studentld. Nejméné
zastoupena je pak skupina nejmladsi, 0-3 roky, ktera dosahuje

asi 3 % a neni zastoupena u viech organizaci (viz graf &.3). Uplné
nejmlads$imu studentovi cirkusovych kurzl dotazovanych organizaci
byl rok a pUl. Nejstar$i studenti se pohybovali tésné po padesatce,
ovsem jen do roku 2023, kdy Cirqueon spustil kurz Cirkus tfetiho véku
a vék nejstarsiho studenta razem vzrostl témér o ¢tvrt stoleti.
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Co se absolutnich poétd kurzistd tyka, na nasledujicim grafu je vidét
velky rozdil mezi jednotlivymi organizacemi. Toto neni pfekvapivé,
protoze pocet poradanych kurzl (a tedy pfimo imérné i pocet
kurzistd) je ovlivnény celou fadou faktord. Z téch nami zkoumanych
napf. prostorovymi moznostmi jednotlivych organizaci ¢i velikosti
lektorského tymu. Tyto pak dale souvisi s financovanim organizaci

a jejich podporou ze soukromych i vefejnych zdrojd. Hned nékolik

z dotazovanych organizaci uvedlo, ze prave prostory a jejich
nevhodnost, nedostatec¢na kapacita, ¢i dokonce nejistota prostor
do budoucna jsou hlavni pfekazkou dalSiho rozvoje. Dalsi ¢asto
zmiflovanou piekazkou byl pravé nedostatek (kvalifikovanych) lektord
a jejich obtizné shanéni.



Z grafll je také velmi dobfe vidét postupny navrat studentd po
pandemii a to zejména u vétSich organizaci. Zatimco mensi spolky si
relativné drzi stejné absolutni po¢ty studentl pfed i hned po pandemii
(samoziejmé s vyjimkou roku 2020, kdy kurzy neprobihaly vibec),
tém vétsim (z hlediska pod&tu studentd) trval navrat na plvodni poéty
0 néco déle.
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1.5.2
GENDEROVA
SKLADBA

19

V plvodni studii se ukdzalo, Ze v Ceské republice dominuji mezi
studenty cirkusovych kurz{ zeny. To se nezménilo ani v nami
sledovaném obdobi. U vétSiny organizaci pfedstavovaly zeny kolem
tfi &tvrtin v8ech studentd, nékde dokonce az 93 %. O divodech
tohoto rozloZeni mizeme spekulovat. ,NepodloZenych) teorii je
nékolik. Jedna z nejpopuldrnéjsich mluvi o tom, Ze tanec a pribuzné
obory jsou lakavé pro divky a Zeny pro svoji nesoutéZivost, moznost
si pohyby opakované zkouset a zlepsovat se v nich, tvorit spole¢né
a vzdjemné se podporovat.” | v nasi studii se ukazuje, ze pocet
studentek nad studenty vyrazné prevazuje. Nicméné, ani pfi srovnani
se svétem se nejednd o vyznamnou odchylku. Hned nékolik autor(
ze zahranici? zabyvajicich se novym cirkusem zminuje, ze vétsinu
studentl volnoc¢asovych vzdélavacich cirkusovych programi tvori
Zeny (v 60-90 %).

1  ADOLFOVA, Barbora a KUBICKOVA Jana Ada. Mlady cirkus v CR 2018 - 2020. Praha 2021. Strana 27.

2 napf. Salaméro, Emilie. 2009. “Devenir artiste de cirque aujourd’hui: espace des écoles et socialisation professionnelle.”
Unpublished PhD diss., I'Université de Toulouse I, France. ¢i Davis, Jacqueline L, and Jennifer P. Agans. 2014. “The Results Are IN!
From the Circus & ME: AYCO Youth Circus Study.” In American Circus Educator Conference, 90. Montreal.



Procentni zastoupeni Zen/muzii
na cirkusovych kurzech (median)

Mzl

2023 95 %

ZENY

15"

2022 5

ZENY

15"

Mzl

2021 2%

IENY

Zastoupeni Zen/muzil v jednotlivych
organizacich v letech 2021-2023



Jak je vidét z grafli vy$e, mezi organizacemi existuji velké rozdily

v procentnim zastoupeni Zen a muzl na kurzech. Ve vétsiné z nich
tvofi zeny nadpoloviéni vétsinu, nékde dokonce az 94 % vSech
kurzistl, nékde ,pouze” 58%. Pfi bliz§im pohledu na organizace, kde
Zeny prevazuji jen mirné (do 65 % kurzistd) zjistime, Ze u nich dominuiji
studenti ve vékovych kategoriich do 18 let s vyraznym podilem
studentl do 13 let (48 %3). U tii organizaci tvofi studenti do 18 let
dokonce 100 % véech studentl. Zda se tedy, Ze vyraznéjsi rozdil
mezi zastoupenim zen a muzd na cirkusovych kurzech se zaklada
nékde pred prahem puberty. To potvrzuji také zastupci organizaci na
zakladé svych pozorovani z praxe.

Ackoliv i v tomto obdobi mély organizace moznost zaradit své
studenty také do kategorie nebinarnich osob, opét se nestalo, ze
by toho kterakoliv z nich vyuzila. Opét, pfedpokladame, ze takto se
identifikujici osoby v fadach cirkusovych organizaci jsou, nicméné,
Ze tyto osoby svou nepfislusnost k ani jedné z moznosti muz/zena
nezverejnuji, protoze to jednoduse neni potfeba (nikdo se jich na to
nepta).

3 priimérné zastoupeni této vékové skupiny v organizacich je 40%
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1.6
DISCIPLINY
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KvUli porovnatelnosti s plivodni studii jsme zachovaly ¢lenéni
cirkusovych disciplin do péti zakladnich oblasti a dvé obecnéjsi
kategorie (praci s ohném a rytmus a hudbu).

PFi dotazovani se na vyu€ované cirkusové techniky jsme zachovaly
souborné kategorie zakladnich péti oblasti cirkusovych uméni
(akrobacie — v nasem pfipadé jesté rozdélena na pozemni a parovou,
zavésna akrobacie, Zzonglovani a manipulace s objekty, balanéni
techniky a klaunérie), dvé dalSi obecnéjsi kategorie, a to praci

s ohném a vyuziti rytmu a hudby. V tabulce vidime, Ze vSechny
organizace se snazi do svych pravidelnych lekci zapojit alespon
zaklady vSech péti cirkusovych oblasti. Niz$i zastoupeni maji jen
prace s ohném a hudbou a rytmem. U manipulace s hoficimi objekty
jde samoziejmé pfedevsim o bezpecnostni riziko. Témto disciplinam
se vénuji jen organizace pracujici se starsimi studenty a s lektorskou
zakladnou s bohatymi zkuSenostmi s vystupovanim ve fire shows.

U hudby a rytmu mdze byt niz$i zastoupeni v odpovédich zplsobeno
pfehnanou skromnosti organizaci, pocitem, Ze tuto oblast v lekcich
dostatecné neakcentuji. Rozdily mezi organizacemi a jejich nabidkou
disciplin jsou patrné az v podrobném pfehledu jednotlivych kategorii,
i kdyz i zde se oproti pfedchozimu ¢asovému obdobi rozdily stiraji.
Podrobné proto vyhodnocujeme pozemni a zavésnou akrobacii,
zonglovani, balanéni techniky a klaunérii a divadlo.
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TABULKA 1: VYUCOVANE DISCIPLINY, SROVNANI (V LETECH 2018-2020 SE PRUZKUMU UCASTNILO SEDM ORGANIZACI)

DISCIPLINA 2018-2020 2021-2023
pozemni akrobacie 7 10
parova akrobacie 7 10
z&vésna akrobacie 7 10
Zonglovani a manipulace 7 10
klaunérie a divadlo 7 9
balan¢ni techniky 7 9
ohen 4 3
hudba/rytmus 6 5|

Z pfimého porovnani je vidét, Ze se napln cirkusovych kurz
dramaticky neménila. VSechny dotazované organizace vyucovaly
alespon néjakou z disciplin pozemni, parové i zavésné akrobacie,
zonglovani a manipulaci. Témér vSechny také balanéni techniky.

U hudby a rytmu nastal podobny pfipad jako v minulé iteraci studie
- nékteré z organizaci se vyjadfrily, Ze s nimi nepracuji natolik, aby
je mohly s ¢istym svédomim uvést jako soucast napiné svych kurzl
i pfes to, ze je ve vyuce vyuzivaji.

Pfi podrobnéjSim pohledu na vyucdované discipliny pozemni akrobacie
vidime nejvétsi zastoupeni u lidskych pyramid (10 organizaci),

méné u silové hand to hand akrobacie (7) a okrajové u disciplin
vyZzadujicich pokrodilost u student( i lektord jako banquine (2)

a disciplin pfedpokladajicich vysoké investice do specializovaného
vybaveni jako trampoliny (2) ¢i teeter board (1). Byt jsme ji nemély
jako samostatnou kategorii, organizace do pozemni akrobacie ¢asto
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fadily zaklady gymnastiky nebo gymnastiku obecné se zaméfenim

na praci s airtrackem (nafukovaci odpruzenou Zinénkou). Ta se také
velmi ¢asto objevovala v odpovédi na otazku, na jaké vybaveni jsou
organizace nejvice pysné.

NejpopuldrnéjsSimi technikami zavésné akrobacie jsou bezesporu
§aly (10) a kruh (10). A to dokonce i v centrech, ktera nemaji prostor
uzpUsobeny na vyuku zavésné akrobacie - tato je musi udit za
dobrého podasi venku. Nasledované jsou hrazdou (9), lanem (8)

a strapsy (6). Nékterd cirkusova centra maji i velmi specializované
zavésné objekty, jako kostku (2), kouli (1), cloud (1) ¢i hamaku (1).

U Zonglovani a manipulace existuje cela Fada moznosti s ¢im a jak
zonglovat. Béhem rozhovor( se zastupci organizaci se ukazalo, ze
nami sestaveny seznam rozhodné nebyl vy&erpavajici a v nékterych
centrech se studenti setkaji i s bézné ne tolik rozsifenym materialem.
Ve v8ech dotazovanych organizacich studenti Zongluji s mi¢ky, kruhy,
Satky a flowersticky (10), o néco méné téz s kuzelkami, diabolem a poi
(9). Nékolik organizaci pouziva klobouky (4), talife a juggle boardy (3),
ojedinéle také tyce, vlajky, véjife aj.

Kromé jedné organizace, ktera se balanénimi technikami viibec
nezabyva, vSechny skoly u¢i balanc na chodici kouli a rola bola*.
Rozsifenymi disciplinami jsou také jizda na jednokolkach (7)

a slackline (6). Méné rozsitené, predevsim kvdli své prostorové
naro¢nosti a vy$$im pofizovacim nakladlm, je chlze na pevném (4) &i

4 deska balancujici na valci
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volném lané (2), funambulismus? (2) a cyr wheel (2). Jednotliva centra
pak uéi také balanc na chlidach ¢&i jizdu na pedalu.

Klaunérii a divadlo jakoZto soubornou kategorii uvedla ve
vyuc€ovanych disciplinach vétsina organizaci, i kdyz obcas,

podobné jako v pfipadé hudby a rytmu, spiSe jako doplfikovou
aktivitu. Pfi rozpadu na jednotlivé subzanry jizZ miZeme pozorovat
drobnéjsi nuance. Pohybové divadlo je nejroz$ifené;jsi diciplinou (6),
nasledovanou klaunerii (4) a pantomimou (3). Jen dvé organizace
zapojuji do vyuky divadelni hry. | tentokrat nam do vybéru v kategorii
“jiné” pfibyla také moderni magie (1) a fakirska cisla (1).

5 chozeni po pevném lané s balanéni ty&i
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1.1
VYSTOUPENI
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,Predvadéni (ukazovani) cirkusovych disciplin je dileZitou soucdasti
pristupu cirkusové pedagogiky ai z vysledkl prizkumu je vidét,
Ze tvofi i dllezitou soucast cirkusovych kurz( ve zkoumanych
organizacich. Studenti vSech dotazovanych instituci vystupovali
kazdy ze sledovanych rokl alespoii jednou’, nejéastéji na viastni
akademii pfed spolustudenty, rodinnymi pfislusniky a verejnosti.
Kromé nejrliznéjsich festivalll vystupovali studenti také na akcich
se specifickym publikem, at uz pro seniory, ¢i pro hendikepované
spoluobc¢any. Jedna z organizaci své studenty dokonce vyuZila

v reklamé.

Jak mizeme vidét z nasledujici tabulky, v roce 2020 doslo

k dramatickému poklesu poctu vystoupeni. V tomto roce nejen
vyrazné ubylo festivall a kulturnich akci, ale také prezentaci
studentl v ramci vlastnich akademii, protoze organizace kvuli
vladnim nafizenim musely pozastavit vedeni svych kurzd. Pozitivni
je, ze v roce 2021 se v8e témér ihned vrétilo do plvodnich,
predpandemickych &isel, alespon z pohledu typU akci, na kterych
mladi studenti vystupovali. Z tabulky ¢.4 vidime, Ze ne z hlediska
mnozstvi téchto akci.

6 JARCHOVSKY, Adam a KLUSAKOVA, Katefina. Zaklady cirkusové pedagogiky. Praha: Cirqueon, 2021. ISBN 978-80-270-9555-1.
Strana 71.

7 median byl 2, resp 3 vystoupeni za rok

8 v nasitabulce vidime v roce 2021 nérdst, ktery je nicméné zplisoben zvysenim po&tu dotazovanych organizaci.
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TABULKA 2: ZASTOUPENI ZKOUMANYCH ORGANIZACI NA AKCICH, NA KTERYCH JEJICH STUDENTI VYSTUPOVALI V LETECH 2018-2023

PRILEZITOST VYSTOUPENI

vlastni akademie
vlastni festivaly

jiné festivaly
site-specific projekty
privody

komer¢ni akce

komunitni akce

POCET VYSTOUPENI
PRUMER

MEDIAN

MIN

MAX

2018

2018

11,33

35

2019

2019
11,83

4,5

35

2020

2020

3,4

2021

2021

2,4

2022

2022

3.4

2023

2023
5,7

2,5

25
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1.8
ZAMESTNANCI
A LEKTORI

Pocty lidi zastavajicich jednotlivé profese
v cirkusovyich organizacich (soucty za dany rok)

120

2022

90

0 20m

LEKTORI
3

2023

Nékteré z organizaci mély problém s uvedenim po¢tu zaméstnancl
na jednotlivych pozicich. Na rozdil od vétSiny organizaci, kde je
bézné, ze jednotlivi lidé v organizaci maji vice roli (v souctu napfi¢
organizacemi kolem tficeti lidi) u téchto byl problém opacny.

Dany pracovnik mél roli jak v “Casti” zabyvajici se cirkusovymi

kurzy, tak v ¢asti organizace s jinou agendou. Nej¢astéji to bylo

v pfipadé kancelarskych ¢i technickych pracovnikl v pfispévkovych
organizacich. V téchto pfipadech organizace uvadély kvalifikovany
odhad, na kolik daného pracovnika vytézuji agendou pfimo spojenou
s cirkusovymi kurzy.

/@/@/@ B grr oL

LIDE V KANCELARI TECHNICTI PRACOVNICI LIDE S ViCE ROLEMI



0%

525%

35%

115%
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2021
62,75 %

LEKTORI

2022
13,21%

2023
1212%

Jak je vidét, podty spolupracovnikd cirkusovych organizaci na véech
pozicich meziro¢né rostly. DUvodl mdze byt hned nékolik — rok 2021
byl rok po Covidové pandemii, kdy doslo k utlumeni aktivit a snizeni
podtu lektorl v organizacich. Zejména lektofi jsou nej¢astéji najimani
na praci formou DPP, DPC (62 %)° &i jako OSVC (30 %)™°. Utlum
aktivity cirkusovych center tak znamenal také Utlum spoluprace.
Navic, v roce 2021 vznikla jedna nova organizace (aktivni v oblasti
poradani cirkusovych krouzkd od roku 2022) a dvé organizace
rozSitily svou aktivitu do novych prostor, bylo tak tfeba rozsitit

i lektorsky tym™". RUst do novych prostor se u jedné organizace
opakoval i v roce 2023 a spolu s nim i dalSi rozsifeni lektorského
tymu. Toto rozsifeni by mohlo vysvétlit i narlst na ostatnich pozicich.

2021
0,
2021 2021 2021 2543% 2022 2023
1078% 159% 121% 2021 2022 2023 1848% 19,39 %
& & & 098% 066% 121% % % %
LIDEV KANCELARI TECHNIETI LIDE S VICE ROLEMI
PRACOVNICI

9 vroce 202156 %, vroce 2022 58 % v roce 2023 62 %
10 vroce 202135 %, vroce 2022 34 %, v roce 2023 30 %

11 tento narlst je v nasem pfipadé o dva lektory v kazdém ze sledovanych rok( (2022 a 2023)
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Neni pfekvapivé, Ze druhou nejpodetnéjsi skupinou pracovnik(
cirkusovych organizaci jsou lidé s vice rolemi. Zejména u mensich
organizaci tvofi tito lidé vétsinu spolupracovnik(. Tito lidé ¢asto
jednak lektoruji cirkusové kurzy, nicméné také fesi administrativu
nebo technickou ¢ast agendy, komunikuji s rodici i vefejnosti a planuiji
akce.

Pokud se podivame na procentni poméry jednotlivych profesi

v organizacich a zejména pak na jejich srovnani s lety 2018-2020,
vidime v roce 2021 celkovy pokles v kategorii “lektofi” (0 sedm
procentnich bodU) a nardst u kategorie lidi s vice rolemi. Lze se
domnivat, Ze v ,pocovidovém" roce 2021, kdy se pravidelné kurzy
stale jeSté potykaly s fadou omezeni organizace zaméstnaly lektory
i jinou, nejéastéji kancelafskou, agendou, aby s nimi mohly nadale
udrzet spolupraci. Vidime také, Ze pomér lektord se vratil zpét nad
70% hned v roce 2022 kde se ustalil. Podobny “odliv” probéhl také
u kategorie administrativnich pracovnikd (“lidi v kancelafi”). Ten ale
neprobéhl bezprostfedné s pandemii a jejimi nasledky, ale s roénim
¢asovym posunem. Da se tedy piedpokladat, Ze dlvod je vlastné
tentyz; ¢ast lektorl, kterd v pandemii pfibrala i praci v kancelafi se ji
nevzdala, na ,rozkro¢ené” pozici zlstala.

Podivame-li se na absolutni ¢isla, vidime, Ze lidi v kancelafi realné
neubyva a lidi s vice rolemi mezi lety 2021 a 2023 vyrazné nepfibylo.
Tyto pomérové posuny jsou zplsobeny predevsim narlistem lektorské
zakladny, a to v nami sledovanych letech téméf na dvojnasobek.
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LEKTORI
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Velikost i slozeni lektorského tymu se napfi¢ organizacemi liSila skoro
stejné zasadné, jako velikost prostor, které jednotlivé organizace
vyuzivaly. Neni to az tak pfekvapivé, protoze jedno s druhym relativné
uzce souvisi. Velmi ¢asto lektofi zastavali v organizaci vice pozic
najednou, moznost byt ,pouze” lektorem se objevovala u vétsSich
organizaci ¢i u organizaci s ,pfisnéjsi“ hierarchii.

Vétsinu lektord tvofily ve véech sledovanych letech Zeny.
Nepodlozenych teorii, pro¢ tomu tak je mdze byt hned nékolik. Prvni
z nich je fakt, Ze zeny prevladaji i mezi studenty, tudiz, kdyz se pak
lektofi rekrutuji z Fad studentd, je vétsi pravdépodobnost, Ze to
budou Zeny. Dal$i moznosti je celkové vétsi podil Zen ve vzdélavani®?,
a to zejména na urovni materské a zakladni Skoly, cozZ jsou i vékové
skupiny zacilené vétdinou nabizenych kurz(. Dal$im faktorem, ktery
stoji za zminku je i vy$Si podil divek a Zzen ve sportech jako je tanec

a gymnastika, které jsou s cirkusem do jisté miry pfibuzné a které, na
rozdil od cirkusu, maji v Cechach delsi tradici.

12 MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY. Statisticka ro&enka 3kolstvi - vykonové ukazatele $kolniho roku
2023/2024. Online. Statisticky informacni systém Ministerstva $kolstvi, mlddeze a télovychovy. 2024. Dostupné z: https://statis.msmt.
cz/rocenka/rocenka.asp. [cit. 2024-04-28].



1.8.1.1
VEK LEKTORU

VEKOVA STRUKTURA LEKTORSTVA (PRUMER)
[ 15-24LET 25-34LET

I 35-44 LET 44-54LET 55+

2023
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5% I I

50%

25%

Jak je vidét z grafu ¢&, 7, asi 2/3 v8ech lektorl bylo v roce 2023
mladsi 34 let. U nékterych organizaci tvofili mladi lidé do 34 dokonce
100 % lektorské zaklady, nicméné i proto, Ze tyto organizace mély
jen jednoho ¢i dva lektory. Pokud se podivdme na organizace

s vice nez deseti lektory (6 organizaci), viibec nejmladsi lektorskou
zakladnu ma Cirkus LeGrando (po vy¢lenéni KD Mlejn v této ¢asti
kvUli nekompletnim datlim) s 72 % lektor( do 24 let, a 87 % lektor(
do 34 let. Pomérné nejstarsi lektorskou zakladu mélo v roce 2023
Studio Cirk La Putyka pouze s 30 % lektort do 34 let.

Na tomto misté je vhodné zminit, zda a jak do svého chodu
organizace zapojuji mladez (tj. studenty do 18 let). 80 % organizaci
uvedlo, ze své mladé studenty zapojuje, nejCastéji jako pomocné

¢i zastupné lektory (9). Nékolik organizaci také své studenty vysila
na vzdélavaci akce a staze, at uz po republice, nebo i v ramci
Evropskych projektd (4), ale také jako dobrovolniky a pofadanych
akcich (3) ¢&i jako producenty ¢&i produkéni vlastnich akci a projektd.



1.8.1.2
RETENCE
LEKTORU
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Jednou z otazek prizkumu byla také otazka na fluktuaci lektord

- kolik procent lektorl pUsobilo v organizaci (tj. u€ilo pravidelné
kurzy pro déti) déle nez jednu sezonu. U nékolika organizaci to byli
vsichni, 100 % lektor(, v celkovém priméru 79 %'. To je pomérné
vysoké ¢&islo. Davodd, pro¢ tomu tak je, mize byt opét nékolik. Na
strané lektorll zejména néjaky ,vys$si smysl“, ktery vidi v cirkusové
pedagogice jakozto nastroji rozvoje mladych lidi (ktery mnoho ze
zastupcl organizaci formuluje v podobé& mise), na strané organizace
pak tim, zZe si tyto organizace své lektory vybira (na zakladé jejich
vlastnosti a zastavanych hodnot) a svych lektorl vazi a davaji jim to
najevo. Nepfimo s retenci lektor( souvisi také nésledujici otazka, jak
(ne)snadné bylo nové lektory nalézt. ProtoZe nejde o veli¢inu, kterd
by byla jednoduse kvantifikovatelna, vyjadfovali jsme ji umisténim na
ose od ,velmi snadné” po ,velmi slozité". | zde panovaly velké rozdily,
a to nejen mezi jednotlivymi organizacemi, ale také mezi jednotlivymi
roky. V podstaté je zde mozné vidét tfi skupiny organizaci — ty, které
maji stabilni lektorsky tym, a nerozsifuji nijak nabidku svych kurz(
(¢asto kvdli nevyhovujicim prostoram) a proto nehledaji dal$i lektory
(a jejich ,nalezeni” je tak pro néj snadné, resp. pro né neni otazkou).
Dal$i jsou organizace, které svou plsobnosti sice rozsifuji a svdj
lektorsky tym ¢astec¢né obméniuji, nicméné si ,novou generaci”
lektor( v kurzech rovnou vychovavaji. U téch je sice fluktuace lektord
trochu vy$si, nicméné je pro né ,velmi snadné nové lektory najit.
Treti skupinou jsou organizace, které si své studenty (systematicky)
nevychovavaiji, nicméneé by chtély své aktivity rozsifit nebo jim lektofi
odchazeji (nejéastsji za studiem VS do jiného mésta). Pro né je

vvvvvv

13 83 % vroce 2021, 89,7 % v roce 2022



1.8.1.3
VZDELANI

A VZDELAVANI
LEKTORU

MNOZSTVI ORGANIZACI, KTERE POSKYTUJ

2023 NE

23"

2022 NE

30"

2021

31

Vzdélani lidi, které uci cirkusové krouzky je napfi¢ organizacemi,

ale i v jejich rdémci velmi rlznorodé. Zastoupeny jsou jak kurikula
pfedpokldadana (pedagogika volného ¢asu, pedagogika prvniho
stupné, télesna vychova), tak i cirkusu velmi vzdalené obory.
Cirkusové organizace nemaji v oblasti formalniho vzdélani na lektory
konkrétni poZzadavky, kromé téch zakonem stanovenych, mnohem
Castéji mluvili zastupci organizaci o svych poZadavcich na osobnostni
kvality lektora a o pozadavcich na pfistup lektora k jeho studentdim.
Z4dna z organizaci také netrvala na povinném vzdé&lavani svych
lektord, i kdyZ zastupci véech uvedli, Ze to povazuji za zadouci.

V roce 2023 poskytovaly ¢i umozrovaly v§echny dotazované
organizace svym lektordm dals$i vzdélavani. Toto vzdélavani bylo
nepovinné a nejcastéji se jednalo bud o vzdélavaci program jiné
organizace (Zaklady cirkusové pedagogiky v Cirqueonu byly
vibec nejzmifiovanéjsi), nebo nejriiznéjsi in-house tréninky, sdileni
a workshopy, v pfipadé vétsich (starsich, zavedenéjsich) organizaci
také vlastni lektorsky program. ZastfeSujici vzdélavaci program,
ktery absolvuje co nejvice lektorl napfi¢ organizacemi pomUze
zajistit urcitou jednotu a vysokou uUroven vedeni napfic¢ republikou.
Samozfejmé, idealnim stavem by byla existence vysokoskolského
programu pfimo na cirkusovou pedagogiku zaméreného, to je ale

v souCasné dobé stdle jesté hudbou budoucnosti.
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1.9
SPOLUPRACE
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VSechny dotazované organizace odpovédeély, ze spolupracuji

s dalSimi organizacemi, nejc¢astéji na lokalni a regionalni, ale i na
celorepublikové urovni. TFi organizace spolupracuji i na urovni
evropské. Mezi nej¢astéji zmifiovanymi typy organizaci, se kterymi
centra spolupracuji byly organizace cirkusové (napf. v ramci ¢eské
sité mladého a socialniho cirkusu Cirkonet), nasledované skolami (9)
a vzdélavacimi a mladeznickymi organizacemi obecné (6), socialni
sférou (6) a komercénimi organizacemi. Nékteré z téchto spolupraci
souvisely se socialnim cirkusem, at uz se jednalo o spolupraci

s nizkoprahovymi centry pro mladez, seniory ¢i lidi s OMJ.
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1.10
SOCIALNI CIRKUS

Ll

Vice nezZ polovina dotazovanych organizaci (6) se v roce 2021
vénovala kromé “youth cirkusu”™ také socialné-cirkusovym aktivitam.
V roce 2023 jiz témér tii ¢tvrtiny z nich (8). Socialni cirkus je forma
cirkusové pedagogiky, ktera vyuziva principy cirkusovych uméni

jako prostfedek pro socialni integraci, rozvoj osobnosti a posilovani
komunitnich vazeb. Jeho cilem je poskytnout prostor pro rozvoj

nejen fyzickych dovednosti, ale také socialnich, emocionalnich

a kognitivnich schopnosti jednotlived v rdémci rdznych socialnich
skupin, véetné déti, mladeze, seniord, lidi s postizenim a dalSich
zranitelnych skupin. Velmi ¢asto zastupci organizaci zmifiuji chut
vénovat se témto aktivitdm vice, ale zaroven nedostatek prostoru

a zdrojl, aby to mohli délat. Nej¢astéji byly socidlné cirkusové aktivity
zameéreny na déti a mladez (¢asto z nizkoprahovych center, détskych
domov), seniory, hendikepované spoluobcéany a, zejména v roce
2022, na uprchliky z Ukrajiny.

14 “mladého cirkusu”
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Oblast cirkusové pedagogiky zaziva v Ceské republice vyznamny
rozvoj a dostava se do podvédomi ¢im dal SirSi verejnosti, kterou

se dafi presvédcit o tom, Ze cirkus, jako nastroj prace s mladezi je
,to pravé”. Nedéje se to samo sebou, Ivi podil na tom maiji centra
nabizejici cirkusové krouzky pro déti i dospélé, jejich zakladatelé,
spolupracovnici, lektofi a také studenti. Kdo jsou a jak se jejich stavy
v prdbéhu ¢asu méni jsme se pokusily zodpovédét také v této studii.

V Ceské republice i nadéle vznikaji nova cirkusova centra, jejichz
naplni je prace s mladezi. Za posledni tfi roky vznikly takova
organizace hned &tyfi. Analyza Mlady cirkus v Ceské republice
2021-2023 navazuje na prfedchozi studii z let 2018-2020 a dal sleduje
vyvoj jednotlivych veli¢in. Minula studie koncila rokem 2020, ktery
byl poznamenan pandemii Covid 19, ktera znamenala mj. i vyrazna
omezeni pro organizace poskytujici volno¢asové aktivity. Ackoliv
nasledky pretrvaly je$té do prvniho pololeti roku 2021, z vysledki
analyzy vyplyva, Ze vSechna centra pandemii nejen prezila, ale
mnoho z nich v letech bezprostifedni po ni dale rostou. Zvétsuji se
prostory k vyuce mladého cirkusu uréené, roste pocet lektor(, roste
pocet studentd.



4

Nicméné, ani tentokrat nemtzeme fici, ze situace mladého cirkusu
je v Ceské republice idedini a bez piekazek. Nejvétsimi omezenimi,
které zastupci jednotlivych organizaci zminuji jsou nedostatek
vhodnych prostor pro vyuku cirkusovych kurzl (at uz zcela
nevhodnych - s malou vyskou stropu, nemoznosti kotveni apod.), ¢i
,jen” s omezenou kapacitou, ktera limituje po¢ty kurzl ¢i kurzistd,
jednani s vlastniky téchto prostor (urcita mira nejistoty ohledné toho,
zda jim prostory budou dale pronajimany ¢i za kolik penéz), obtizné
hledani novych kvalitnich lektord, nebo nelspésny ¢i malo Uspésny
fundraising, at uz z vefejnych ¢i soukromych zdrojd.

Jednotky otazek zamérenych na socialni cirkus poskytly analyze dalsi
rozmér a ukazaly na druhou dUleZitou oblast cirkusové pedagogiky.
Ziskana data nicméné rozhodné nestacila na to, abychom mohly dojit
néjakych prelomovych zjisténi, Slo spise o ,klouzani po povrchu”.
Nicméng, pfinosem je minimalné zjisSténi, ze socialni cirkus je

v organizacich tématem a Ze by si tato oblast jisté zaslouzila analyzu
samostatnou. ldedln&, se zaméfenim na kvalitativni, spiSe nez
kvantitativni vyzkum.

Na tomto misté je nezbytné zminit také limity této analyzy. V prvni
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fadé je omezenim nizky pocet respondentd (10 subjektl), ktery je dan
vysokou pracovni vytizenosti pfedstavitell cirkusovych center, ktefi
maiji ¢asto na starosti hned nékolik roli. DalSi prekazkou se ukazala
byt rlizna povaha organizaénich struktur jednotlivych organizaci,
ktera nékterym z jejich zastupcl znesnadnila zodpovézeni otazek
zejména v ekonomickeé a finanéni ¢asti a ¢asti o zaméstnancich

a spolupracovnicich. V neposledni fadé pak také fakt, ze néktera
data (zejména mensi) organizace neeviduji — Udaje u téchto velicin
jsou tedy kvalifikovanym odhadem. Opakované jsme také narazily
na to, ze nékteré organizace vyuzivaji rezervacni systémy, které

jim znesnadnuji dohledani nékterych informaci o jejich studentech,
pfipadné jim umoznuji data ziskat pouze po Skolnich, nikoliv

po kalendarnich letech. Strukturovani dat pro nase potreby tak
zastupclim organizaci zabralo vice ¢asu, nez by bylo vhodné

a domnivam se tvrdit, nékteré z nich mirné demotivovalo ve
vyzkumném rozhovoru pokracovat.

Dékujeme véem zastoupenym organizacim a jejich tymim za ochotu,
¢as, spolupraci a upfimnost béhem vyzkumnych rozhovord.
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